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Projekt ,,Staze zawodowe dla bezrobotnych” wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowany przez
ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos w partnerstwie z Fundacjg im. Jézefa Becka na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
nr RPPK.07.01.00-18-0185/20-00 zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie dnia 14.09.2021 r. w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1
Poprawa sytuacji 0sob bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie
FORMULARZ REKRUTACYJNY

DO PROJEKTU
wStaze zawodowe dla bezrobotnych”

Przed wypetnieniem formularza rekrutacyjnego prosimy o zapoznanie si¢
z Regulaminem rekrutacji i udziafu w projekcie ,,Staze zawodowe dla bezrobotnych”.

(I\lljarzo\}\/:lktBoe(;lae\:‘J((::;(;nta ASP PRPJECT CONSULTING Anna Pawlos

Tytul projektu Staze zawodowe dla bezrobotnych

Os$ Priorytetowa V11 Regionalny rynek pracy

Dziatanie Eblnllzggg\//vv: sytuacji 0sob bezrobotnych na rynku pracy — projekty
Nr projektu RPPK.07.01.00-18-0185/20

Okres realizacji 01.01.2022 r. —31.12.2022 r.

Informacje wypelniane przez upowaznionego pracownika projektu

Indywidualny Numer Zgtoszenia (INZ) ...[INZ/7.1/2022/Szdb

Data przyjecia formularza

Godzina przyjecia formularza

Podpis osoby przyjmujacej formularz

UWAGA:

a. Formularz powinien by¢ wypelniony w sposob czytelny, elektronicznie lub odrgcznie drukowanymi
literami, bez skreslen, kolorem niebieskim. Kazdy punkt formularza musi by¢é wypetniony, jesli nie
dotyczy prosze wpisa¢ odpowiednio ,,nie dotyczy”.

b. Osoby zainteresowane udzialem w projekcie zobowiazane sg do zlozenia prawidlowo wypetionego
formularz rekrutacyjnego wraz z wymaganymi zatacznikami oraz za$wiadczeniami z odpowiednich
instytucji.

c. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w biurze projektu w terminie rekrutacji, w dniach od poniedziatku
do piatku, w godzinach od 9:00 — 15:00 lub przesta¢ poczta/kurierem za potwierdzeniem odbioru na adres
biura projektu, ul. Wolnosci 48, 39-300 Mielec.

d. Za dat¢ zlozenia dokumentoéw rekrutacyjnych osobiscie lub za posrednictwem poczty/kuriera uznaje si¢
date wptywu dokumentdéw do biura projektu,.

e. Beneficjent zastrzega, iz wypelnienie i ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z przyjeciem do udzialu w projekcie.
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I. INFORMACJE DOTYCZACE KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKE

PROJEKTU
1. DANE OSOBOWE KANDYDATA/KI
Imig
Nazwisko
Pteé [ ] Kobieta [ ] Mezczyzna
PESEL
Wiek l?r%tgzenia ......... /. G m/rr/rr) ............
2. ADRES ZAMIESZKANIA

Ulica Nr domu Nr lokalu
Miejscowosé Gmina
Kod pocztowy - Poczta
Powiat Wojewddztwo
Kraj thr)]i?:srzkania [Imiejski | [] wiejskit

3. DANE KONTAKTOWE

Telefon stacjonarny

Telefon komorkowy

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

4. WYKSZTALCENIE

Wyksztalcenie
(nalezy zaznaczy¢
najwyzszy posiadany
poziom
wyksztalcenia w
chwili ztozenia
formularza
rekrutacyjnego)

[ ] brak ISCED 0 - brak formalnego wyksztatcenia

[] podstawowe ISCED 1 — ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty
podstawowej

[] gimnazjalne ISCED 2 — ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej

[] ponadgimnazjalne ISCED 3 — ksztatcenie ukonczone na poziomie
szkoty $redniej lub zasadniczej szkoty zawodowej, np. liceum
ogolnoksztatcace, liceum profilowane, technikum, uzupehiajace
liceum ogoélnoksztatcace, technikum uzupetniajace lub zasadnicza
szkota zawodowa

[ ] policealne ISCED 4 — ksztatcenie ukonczone na poziomie szkoty
policealnej

[ ] wyzsze ISCED 5-8 — ksztalcenie ukonczone na poziomie studiow:
krotkiego cyklu, licencjackich lub ich odpowiednikdéw, magisterskich
lub ich odpowiednikow, doktoranckich lub ich odpowiednikéw

!Obszary wiejskie nalezy rozumieé¢ zgodnie z definicja Gtownego Urzedu Statystycznego, ktéra opiera si¢ na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czg¢$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.
Wyodregbnienie czgsci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest dzigki odrgbnemu identyfikatorowi

terytorialnemu.
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1. ANKIETA DOTYCZACA KRYTERIOW KWALIFIKACYJNYCH KANDYDATA/KI
NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU —
dane pozwalajace oceni¢ przynaleznos¢ Kandydata/ki do danej grupy docelowej

Wiek 30 lat i wiecej (od dnia 30 urodzin). [ JTAK [[]NIE

Miejsce zamieszkania zgodnie z Kodeksem Cywilnym —

wojewo6dztwo podkarpackie. []TAK |[JNIE

Osoba bezrobotna? zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy
(do formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie z powiatowego urzedu | [_] TAK |[_] NIE
pracy o statusie osoby bezrobotnej/ dtugotrwale bezrobotne;j).

Osoba bezrobotna niezarejestrowana w powiatowym urzedzie
pracy

(do formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie z ZUS 0
potwierdzeniu statusu osoby bezrobotnej/ dtugotrwale bezrobotnej oraz |:| TAK |:| NIE
zaswiadczenie z urzedu miasta/gminy o wielko$ci posiadanych uzytkow rolnych oraz
zaswiadczenie z KRUS o niefigurowaniu w ewidencji oséb podlegajacych
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow i ubezpieczeniu zdrowotnemu w KRUS,
wydane nie wezesniej niz 1 miesige przed ztozeniem formularza rekrutacyjnego ).

LICZBA PUNKTOW PRZYZNAWANA ZA PRZYNALEZNOSC DO DANEJ GRUPY
DOCELOWEJ

UWAGA: KANDYDAT/KA MUSI NALEZEC CO NAJMNIEJ DO JEDNEJ Z
PODANYCH PONIZEJ GRUP DOCELOWYCH:

SPELNIENIE KRYTERIUM LICZBA
Osoba bezrobotna znajdujaca si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy |PUNKTOW
nalezaca co najmniej do jednej z grup tj.:

OSOBA DLUGOTRWALE BEZROBOTNA? (do
formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie z

powiatowego urzedu pracy lub z ZUS o statusie osoby diugotrwale | [ ] TAK [ ]NIE 10 pkt
bezrobotnej — wskazujace okres ponad 12 miesiecy pozostawania bez

pracy).

[JTAK® | [INIE

OSOBA NIEPELNOSPRAWNA* 10 pkt

[ ] odmowa podania
informacji

2 Osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia. Osoba kwalifikujaca sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktora jest bezrobotna w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobiera $wiadczen z tytutu urlopu),
jest rowniez osoba bezrobotna. Definicja nie uwzglednia studentow studiéw stacjonarnych, nawet jesli spelniaja powyzsze kryteria.

3 Definicja pojecia ,,dlugotrwale bezrobotna” rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoba jest bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesigcy);

- Dorosli (25 lat lub wigcej) — 0soba jest bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy)

4 a) osoba niepetnosprawna w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. 2018 r. poz. 511 z p6zn. zm.), ktorych niepetosprawno$¢ zostata potwierdzona
orzeczeniem

b) osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. 2018 r., poz. 1878), ktorych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia przez
lekarza — orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

5 Do formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢ kserokopie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



-

PODKARPACKIE

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Z

Unia Europejska T
Europejski Fundusz Spoteczny L

OSOBA PO 50 ROKU ZYCIA [[]TAK

[ ]NIE

10 pkt

OSOBA O NISKICH KWALIFIKACJACH osoby
posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie, czyli
maksymalnie liceum ogdlnoksztatcace, liceum profilowane,
technikum, uzupetniajgce liceum ogdlnoksztatcgce, technikum
uzupelniajace, zasadnicza szkota zawodowa.

[ TAK

L INIE

10 pkt

KOBIETA

[] TAK

[INIE

10 pkt

I11. KRYTERIA PREFERENCYJNE

Premie punktowe wedlug nastepujacych kryteriow

Spelnienie kryterium

Liczba
punktow

a) Byly/a Uczestnik/czka projektu z zakresu wlaczenia

spolecznego w ramach celu tematycznego 9 w RPO WP
dotyczy 0s6b, zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
posiadajgcych status bytego Uczestnika/czki projektu z zakresu wigczenia
spotecznego, walki z ubdstwem i wszelka dyskryminacjg realizowanych
w ramach celu tematycznego 9 w Regionalnych Programach
Operacyjnych na lata 2014-2020 (do formularza rekrutacyjnego nalezy
dotaczy¢ zaswiadczenie o uczestniczeniu w projekcie z zakresu wiaczenia
spotecznego w ramach celu tematycznego 9 w RPO WP).

[ TAK

L INIE

5 pkt

IV. INNE

1. Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,

[] TAK

[INIE

migrant, osoba obcego pochodzenia, osoba na state mieszkajaca w
danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia (cudzoziemcy — kazda osoba,
ktora nie posiada polskiego obywatelstwa bez wzgledu na fakt posiadania lub nie
obywatelstwa/obywatelstw innych krajow lub osoba, ktorej co najmniej jeden z
rodzicow urodzit si¢ poza terenem Polski) lub obywatele nalezacy do mniejszosci
(mniejszosci narodowe: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska,
rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska; mniejszosci etniczne: karaimska,
femkowska, romska, tatarska).

[ ] odmowa podania

informacji

2. Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do

mieszkan, zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia
mieszkaniowego ETHOS, w ktorej wskazuje si¢ okolicznosci zycia w
bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

1. Bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach).
2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla
bezdomnych, schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantow, osoby
opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze,
osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane).

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (0soby posiadajace niepewny najem z
nakazem eksmisji, 0soby zagrozone przemoca).

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe — lokale nienadajace si¢ do zamieszkania wg standardu
krajowego, skrajne przeludnienie).

[] TAK

[INIE

3. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej (innej niz

[ ] TAK

L INIE

wymienione powyzej, w tym: osoba z wyksztatceniem na poziomie ISCED
0, osoba z obszaréw wiejskich (DEGURBAB3), byli wiezniowie, narkomani itp.

[ ] odmowa podania

informacji
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V. SPECJALNE POTRZEBY WYNIKAJACE Z NIEPELNOSPRAWNOSCI
KANDYDATA/TKI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU®

[] thumacz jezyka migowego

[ ] asystent

Nalezy zaznaczy¢
co najmniej jedna | [_] pokoj dostosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami
odpowiedz

[_] nie potrzebuje ustug dostgpnosciowych

Micjscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

V1. OSWIADCZENIA KAN DYDATA/KI DO UDZIALU W PROJEKCIE
OSWIADCZAM, ZE:

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego przewidujacego
kare pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat za zeznawanie nieprawdy lub zatajenie prawdy
oswiadczam, ze dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym do udziatu w projekcie sa zgodne z prawda.
Przyjmuje do wiadomosci, ze przedlozenie nieprawdziwego oswiadczenia/zaswiadczenia lub podanie
danych niezgodnych ze stanem faktycznym bedzie skutkowato wykluczeniem z udzialu w projekcie
,Staze zawodowe dla bezrobotnych” oraz zostanie potraktowane, jako proba wyludzenia srodkow
finansowych i bedzie podlega¢ powiadomieniu wlasciwych organdéw $cigania.

zapoznalem/am sie z ,,Regulaminem rekrutacji i udziatu w projekcie” wraz z jego zatacznikami oraz
akceptuje jego zapisy i postanowienia.

zostatem/am poinformowany/a o przyjetych kryteriach kwalifikacyjnych do udziatu w projekcie ,,Staze
zawodowe dla bezrobotnych” nr RPPK.07.01.00-18-0185/20 realizowanym w okresie od 01.01.2021 r. —
31.12.2022 r. w ramach Dziatania 7.1 Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 i wyrazam zgode na moj udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.

zostatem/am poinformowany/a, iz projekt wspéfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

zobowigzuje sie¢ do poinformowania ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos o zmianie danych
osobowych zawartych w formularzu rekrutacyjnym lub utracie statusu osoby bezrobotnej na etapie
rekrutacji do udziatu w projekcie.

MleJSCOWOSC,data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

8 Dotyczy 0s6b z niepelosprawnosciami
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”,
Beneficjent (ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos z siedziba w Tarnobrzegu) informuje, ze:

* administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos,
ul. Dr Michata Marczak 9/54, 39-400 Tarnobrzeg, adres e-mail: biuro@aspproject.pl, tel.: 511-059-
713

» Beneficjent powotal inspektora ochrony danych osobowych — dane kontaktowe: adres e-mail:
pawlos.anna@wp.pl, tel. 511-059-713;

* Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu rekrutacji do projektu pn. ,,Staze zawodowe dla
bezrobotnych” wspétfinasowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego
przez ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos w partnerstwie Fundacja im. Jozefa Becka
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa VII, Dziatanie 7.1, na podstawie umowy o dofinasowanie nr RPPK.07.01.00-18-
0185/20-00.

¢ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu niezbednym do podj¢cia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane
dotycza, przed rozpoczgciem uczestnictwa w projekcie tj. weryfikacji i oceny zlozonej przez
Panig/Pana dokumentacji rekrutacyjnej, w razie zakwalifikowania si¢ do projektu — zawarcia
deklaracji uczestnictwa oraz umoéw dotyczacych przydzielenia wsparcia,

- art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w celu niezbednym do wypelnienia obowigzkow prawnych cigzgcych na
administratorze danych osobowych w zwiazku z prowadzonag rekrutacja do projektu ,,Staze zawodowe
dla bezrobotnych” tj. w szczegdlno$ci przechowywania dokumentacji rekrutacyjnej do projektu oraz
udostgpniania jej podmiotom kontrolujagcym.

- art. 9 ust. 2 lit. g) RODO — dane osobowe sa niezbedne do realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 zgodnie z
whnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu i umowa o dofinansowanie projektu, w szczegdlnosci
kontroli, prawidtowosci, realizacji projektu, w tym prawidlowosci wydatkowania $rodkow
publicznych,

¢ odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja rekrutacyjna, w szczegoblnosci instytucje i podmioty uprawnione do przeprowadzania
kontroli i audytow dotyczacych realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow Unii
Europejskiej, a w przypadku zakwalifikowania si¢ do projektu dokumentéw uczestnictwa w projekcie,
takze podmioty $wiadczace na rzecz ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos ustugi ksiggowe,
prawne oraz inne podmioty upowaznione do uzyskiwania danych osobowych z mocy prawa np. Urzad
Skarbowy; ponadto Pani/ Pana dane mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane
osobowe dla celow zwigzanych z realizacja projektu ,,Staze zawodowe dla bezrobotnych” m.in.
Partnerowi projektu Fundacji im Jozefa Becka, Biczyce Dolne 6, 35-395 Chelmiec, Instytucji
Zarzadzajacej tj. Wojewodztwo Podkarpackie, Instytucji Posredniczacej tj. Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie.

e Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres, o ktorym mowa w art. 140 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
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Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego uchylajacego rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z p6zn. zm.) tj.:

- przez okres 2 lat od dnia 31 grudnia roku nastgpujacego po roku, w ktorym ztozono zestawienie
wydatkow, w ktorym ujeto ostatnie wydatki dotyczace Projektu, zas w przypadku dokumentéw
dotyczacych podatku od towarow i ustug — przez okres o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2016 r., poz. 710 z pdz. zm.)

e obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem zwiazanym z procesem rekrutacji i ewentualnym udziatem w projekcie ,,Staze zawodowe
dla bezrobotnych”. Brak podania przez Pania/Pana danych osobowych uniemozliwi dokonanie wyzej
wymienionych czynnosci.

e w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

e posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos
ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art.
18 ust. 2 RODO (prawo ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony
praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego),

- zadania czgsciowego lub calkowitego usunigcia swoich danych osobowych (prawo do bycia
zapomnianym), jezeli administrator danych osobowych nie ma juz podstawy prawnej do ich
przetwarzania lub dane nie sg juz niezbgdne do celéw przetwarzania z zastrzezeniem postanowien art.
17 ust. 3 RODO.

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Aby skorzysta¢ z praw wymienionych w tiret od 1-3 powyzej, powinna/powinien Pani/Pan
skontaktowa¢ si¢ wykorzystujac podane w niniejszej klauzuli dane kontaktowe, z administratorem
danych osobowych lub inspektorem danych osobowych i poinformowa¢ go, z ktérego prawa i w jakim
zakresie chce Pani/Pan skorzystaé.

¢ posiada Pani/Pan prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w
prawnie uzasadnionych celach z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegolng sytuacja. W razie
whniesienia sprzeciwu, ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos dokona oceny istnienia waznych
prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Pani/Pana interesow, praw i
wolnosci lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z oceng
Pani/Pana interesy beda wazniejsze od interesow ASP PROJECT CONSULTING Anna Pawlos, ASP
PROJECT CONSULTING Anna Pawlos bgdzie zobowigzana zaprzesta¢ przetwarzania danych w tych
celach (art. 21 RODO);

e nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych.
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Oswiadczam, Ze zapoznalem/lam si¢ z Klauzula informacyjna i akceptuje jej tresé.

Micjscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Do formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢:

1.

w

Zatacznik nr 2 — Os$wiadczenie o spetnianiu kryteriow kwalifikacyjnych zwigzanych z udziatem
w projekcie.

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o uczestnictwie w jednym projekcie.

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie zwigzane z udziatem w projekcie.

Zaswiadczenie potwierdzajace status osoby bezrobotnej zgodnie z Regulaminem rekrutacji
1 udzialu w projekcie ,,Staze zawodowe dla bezrobotnych”
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